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HISTORIA A POSLANIE CSS RADOST, n.o.

CSS Radost’ n. 0. Matice slovenskej 13 je neziskova organizacia, ktora vznikla v roku 2016 za

ucelom poskytovania vS§eobecne prospesnych sluzieb a to:

a) obhajoba prav deti, mladeze a dospelych s postihnutim a pomoc pri ich plnej socialne;j
inkluzii,

b) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

c) poskytovanie socialnej pomoci a socialnych sluzieb podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z.
a humanitarna starostlivost’,

d) ochrana l'udskych prav a zakladnych slobdd,

e) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary bez rozdielu veku a pohlavia

f) tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

g) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

h) zamestnavanie ob¢anov so zdravotnym znevyhodnenim

Poslanim CSS Radost’ n.o. je starostlivost, pomoc a pravna ochrana vsetkych seniorov,
zdravotne odkazanych, mladych l'udi a deti, ich zaclenenie do zivota a pomoc pri vSetkych
tazkych situaciach, aby kazdy mal pravo zit’ svoj zivot v radosti a $tasti v stlade s dohovorom
0 l'udskych pravach ludi so zdravotnym postihnutim, seniorov, socidlne a zdravotne

odkézanych ob¢anov.

Poslanim organizacie je poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby v zmysle Zakona ¢. 448/2008 Z.z.
0 socidlnych sluzbach prostrednictvom zamestnancov s odbornou kvalifikdciou na zaklade

etického a odborného pristupu v sulade s ochranou l'udskych prav a zakladnych slobdd.
Pri poskytovani socialnej sluzby:

- zohladiujeme navyky prijimatel'ov socialnych sluzieb

- vytvarame priestor pre sebarealizaciu prijimatel'ov

- vytvarame pocit domova a sukromia

- zaistujeme nekonfliktné spoluZitie prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich bezpe¢nost’
- zvySujeme kvalifik4ciu a zlepSujeme zrucnosti zamestnancov

- dlhodobo modernizujeme organizaciu novym a kvalitnym vybavenim.



Pocit
bezpecia

Rozvijanie

zrucnosti

Zmysluplné

Radost’ aktivity

Vizia

NaSou viziou je byt organiziciou, ktora je vyhl'adavana pre poskytovanie profesiondlnych a
kvalitnych socidlnych sluzieb, hlavne kvoli l'udskému a individudlnemu pristupu. Doéraz
kladieme na to, aby sme zamestnavali nielen odborne ale hlavne I'udsky zdatnych pracovnikov.
Aj nad’alej sa snazime zlepSovat, skraslovat’ a sprijemiiovat’ prostredie, vybavenie a dopinat’
techniku. Chceme vytvorit’ také miesto, kde sa seniori budu citit’ rovnako ako doma, kde sa im

poskytne dobra opatera, starostlivost’ a laska zaroven

Ciele organizacie na rok 2025:

Hlavnym cielom naSej organizicie je poskytovat kvalitni a komplexnl starostlivost
prijimatel'om socialnej sluzby, na rok 2025 si v tejto oblasti davame tieto ciele:

1. Skvalitnenie poskytovanych socialnych sluzieb, najma:

- skvalitnenie podavanej stravy/obedov zabezpecenim pripravy obedov vo vlastnej rézii

2. Skvalitnenie spolocnych priestorov abyvania: zlepSenie vybavenia spolocenskych
priestorov, hygienickych zariadeni a izieb

3. Uprava exteriéru: revitalizacia zahrady pre jej vyuzivanie prijimatelmi

4. Skvalitnenie sluzieb fyzioterapie v zariadeni: ZlepSenie vybavenia formou zaklpenia

modernych pomocok.



CLENENIE CSS RADOST, n.o.

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB - ¢innost’ centra je mozné ramcovo rozélenit’ na tri
prevadzky:

1. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby (ZoS)
2. Zariadenie pre seniorov (ZpS)

3. Zariadenie pre seniorov vo Velkom Sarisi (ZpS VS)

Poskytujeme:
- ubytovanie - utvaranic podmienok na uschovu
- stravovanie cennych veci
- socialne poradenstvo - fyzioterapeutické sluzby
- socialnu rehabilitaciu - zédujmové Cinnosti

- upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu

bielizne a 3atstva

V zariadeni st prijimatelom pontkané rézne podporné aktivity a rehabilitacné terapie, kde
moZu zmysluplne travit’ svoj ¢as a €o najviac sa integrovat’ do normalneho Zivota. Prijimatelia
maji moznost’ zapojit’ sa do aktivit s prvkami socialnej rehabilitacie (pecenie, tvorivé dielne,
pestovatel'sky krizok), travit' svoj volny ¢as prostrednictvom volnocasovych aktivit. Velky
vyznam ma zabezpecenie pravidelnych dennych aktivit: tréningy pamdéte, reminiscencné
aktivity, zmyslova aktivizacia (terapeutické macky), bazalna stimulacia, montessori aktivity,

slovné a logické hry, praca s tabletmi, aktivizacia hudbou, aktivizacia vytvarnymi technikami.

Okrem tychto ¢innosti sa prijimatelia v naSom zariadeni mozu zucastiovat’ roznych inych

aktivit - prechadzok, vyletov a spoloCenskych, Sportovych 1 kultirnych podujati.

Pri praci so seniormi sa vyuZzivaja aj :

» relaxacéné techniky, » techniky na zlepSenie zrakovej
» pravidelne opakované cvicenia, predstavivosti (asociacia tvari a
» usporadiivanie materialu  (napr. mien),

zarad’ovanie do kategorii),



» nacvik verbalnej stratégic (basne, » grafomotorické tllohy
zapamitanie si prvého pismena,

vyhl'adavanie podl'a abecedy a pod.)

Hojne je vyuzivana aj zadhrada zariadenia, pripadne jeho terasa.

Nasou prioritou je spokojnost’ a dostojny zivot naSich prijimatel'ov. Snazime sa vSestranne
rozvijat' ich osobnost’ a udrzat’ Groven ich schopnosti. Prijimatelia su pre nds rovnocenni
partneri, ktori sa slobodne rozhoduju a tiez sa spolupodiel’aju na pontknutej pomoci podl'a

urovne ich fyzickych a duSevnych schopnosti.

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa starame o l'udi,
ktori potrebuji podporu inej osoby len na kratsi cas,
napr. po pobyte v nemocnici, pri rehabiliticiach a
podobne. Poskytuje sa pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne
poradenstvo a rehabilitdcia, ako aj ubytovanie,
stravovanie a samozrejme suvisiace upratovanie, pranie,
Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva. Celkova kapacita

zariadenia opatrovatel'skej sluzby je 6 prijimatel'ov.

ZARIADENIE PRE SENIOROV PRESOV (ZPS)
V zariadeni pre seniorov V PreSove poskytujeme socialnu sluzbu celorocnou pobytovou formou
fyzickym osobam, ktoré dovifsili dochodkovy vek a ich stupenn odkazanosti je najmenej
IV. alebo fyzickym osobam, ktoré dovfsili dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dovodov. Celkova kapacita zariadenia je 30

prijimatel'ov.



Aktivity a podujatia v roku 2024:

YV V V VYV V

vV VvV

Privitanie nového roka

Vyroba faSiangovych masiek
FaSiangové posedenie

MDZ — posedenie

Tvorivé dielne

Marec - mesiac knihy (spolo¢né
Citanie)

Aromaterapia

Aktivity s interaktivnymi
terapeutickymi zvieratami

(macka, pes)

V V.V V V V VYV V V VYV V

Den matiek

Tréning pamite v zdhrade
Nase pribehy zo zivota
Pamiatky Slovenska

Folkloér — spev a piesne
Spomienky na SNP

Vyznam adventu

Nase koledy a vinse

Mikulas (navsteva Mikulasa)
Viano¢né posedenie

Duchovné aktivity

Tvorivé dielne kombinuju kreativne techniky, ale aj tradi¢né ¢innosti ako je varenie a pecenie.

Usek fyzioterapie poskytuje mimo iného aj tieto techniky a pomécky:

» Tréning dychania (dychaci trenazér)

» Termoterapia (Vyhrievacia podlozka)

» Terapia svetlom (Lampa Beuer)

» Mechanoterapia (pristroj na masaz
NAIP)
» Elektroterapia (TENS prady)






DENNY STACIONAR (DS)

Od 01.01. 2025 bol vykonany vymaz z registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

ZARIADENIE PRE SENIOROV VELKY SARIS (ZPS VS)

V1. 2022 CSS zaregistrovalo sluzbu pre seniorov vo Velkom Sari§i na ul.Hlavna 56. Kapacita

zariadenia pre seniorov je do 40 dospelych klientov v dochodkovom veku, podl'a ro6zneho druhu

zdravotnej a socialnej odkazanosti. Zariadenie pre seniorov vytvara optimalne podmienky

poskytovania socialnych sluzieb, pre zaujmovu cCinnost, rozne druhy terapie, vysoko

kvalifikovanu rehabilitaciu a, tréningy pamaéte. Aktivity a podujatia v roku 2024:

>

>
>
>

Privitanie nového roka

MDZ — posedenie

Tvorivé dielne, peceni

Marec - mesiac knihy (spolo¢né
Citanie)

Den vitazstva nad faSizmom —
spomienky na SNP

Den matiek

Ples

>

vV V.V V V VYV VY

Tréning pamite
Pamiatky Slovenska
Folklor — spev a piesne
Vyznam adventu

Nase koledy a vinse
Navsteva Mikulésa
Viano¢né posedenie

Oslavy narodenin
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VYHODNOTENIE POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Socialna praca bola zamerana na:

socidlne poradenstvo pre zaujemcov o umiestnenie, pre prijimatelov socidlnej sluzby
ako aj pre ich pribuznych,

- socialnu rehabilitdciu a pomoc pri adaptécii novych prijimatel'ov socialnej sluzby,

- reSpektovanie individudlnych potrieb prijimatel'ov socidlnej sluzby,

- spracovanie a vedenie osobnych spisov prijimatel’'ov socidlnej sluzby,

- vytvaranie kultirnej a zaujmovej ¢innosti,

- podporu ucasti prijimatel'ov socialnej sluzby na spolo¢enskom Zivote,

- spolupracu s miestnym uradom, zdravotnickymi zariadeniami a inymi organizaciami,

- aktivizaciu prijimatel'ov podla ich individualnych schopnosti a moznosti,

- implementaciu podmienok kvality s ciel'om zlepSenia kvality zivota prijimatelov.

V ramci socialnej rehabilitacie odborni pracovnici:

viedli odbornu ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestac¢nosti prijimatela
socialnej sluzby

rozvijali a nacvicovali zru¢nosti a zaroven aktivizovali schopnosti prijimatela a posiliiovali
navyky pri sebaobsluhe a pri tkonoch starostlivosti o domécnost’, ako aj pri zakladnych
socidlnych aktivitdich (napr. samostatnd orientdcia v novom prostredi, nacvik pouZzivania
kompenzacnych pomdcok, nacvik priestorovej orientdcie a samostatného pohybu, socialna
komunikécia)

podielali sa na podpore adaptacie prijimatel’a socidlnej sluzby na prostredie zariadenia a
naslednej socializéacie

vytvarali individudlne plany (vychadzali z individudlnych potrieb, schopnosti a cielov
prijimatel’a socidlnej sluzby a zabezpe€ovali udrziavanie kvality zivota prijimatel’a ako aj
jeho rozvoj, hlavne zvySovanie samostatnosti pri hygiene, sebaobsluznych ¢innostiach,

rozvoj pracovnych schopnosti a zruénosti, rozvoj zdujmov a komunika¢nych schopnosti.

Socialnu rehabilitaciu, volnocasové aktivity terapeutické a zaujmové ¢innosti pre prijimatel'ov

zabezpecovali socialni pracovnici, instruktori socialnej rehabilitacie a fyzioterapeuti.

Vol'nocasové aktivity pdsobili na prijimatel’'ov socialnej sluzby tak, aby sa:

predchadzalo nevhodnym vzorcom spravania,

spomalili pokles kognitivnych funkcii,
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- stimulovali jemnu motoriku a verbalne schopnosti
- napomahali v adaptacnom procese
- podporovali zmyslové vnimanie

- pomahali pri rozvoji sebaobsluznych ¢innosti a napomahali samostatnosti.

Aktivizacia prijimatel'ov sa realizovala formou ndcviku pracovnych zrucnosti v tvorivych
dielnach, kde sa podporovali pracovné, kreativne a tvorivé ¢innosti a tiez sa stimulovala jemna
motorika, zmyslové a estetické vnimanie.

Tréningy paméte sluzili na podporu a stimuléciu kognitivnych funkcii. Socidlni pracovnici
a instruktori socialnej rehabilitacie pracovali s prijimatel'mi socialnych sluzieb v pravidelnych
intervaloch a pri svojej praci vyuzivali aj prvky biblioterapie, hudby, reminiscencie a relaxacie.
Délezitou ¢innost'ou instruktorov socialnej rehabilitacie bola praca s imobilnymi prijimatel'mi,
ktori si vyzadovali individudlny pristup. Pri praci boli vyuZzivané prvky odbornych metod —
zmyslova stimulécia, reminiscencia, terapeutické pomocky (interaktivna terapeutickd macka,

pes), prvky biblioterapie, nacvik sebaobsluznych ¢innosti, bazalna stimulacia.

Aktivizacia hudbou — socialni pracovnici a inStruktori socidlnej rehabilitacie vyuzivali tito
aktivitu na odstrafiovanie negativnych prejavov spravania a stimulaciu prijimatelov. Pri
aktivizacii sa pouzivali r6zne hudobné cvicenia spojené s pohybom a spevom. Relaxacné
ucinky hudby boli vyuzivané na odburavanie stresu, podporovanie pocitu sebahodnoty,

podporovanie pamati, prehlbovanie dovery medzi odbornym zamestnancom a prijimatelom.

Aktivizacia knihami — aktivitu viedli socialni pracovnici v spolupréci s prijimatel'mi.

Spolo¢né ¢itanie vyvolavalo pocit blizkosti.

Tréning pamiiti — skupinova aktivita, ktord bola zamerand na pravidelné precviCovanie
kognitivnych funkcii. Okrem paméte bola zamerana aj na myslenie, pozornost’, usudok, re¢ a
pod. Tréningy pamite slizili ako prevencia pred demenciou, resp. pri pravidelnej kognitivnej
aktivizacii prijimatel’a dochadzalo k spomaleniu progresu demencie. Jednotlivé cvicenia boli

prispdsobené aktualnym schopnostiam a moznostiam prijimatelov.

Reminiscen¢né aktivity — pri nich prijimatelia znovu preZivali rézne Zivotné, rodinné a osobné
situacie, zdiel'ali ich s ostatnymi prijimatel'mi, ¢o viedlo k pocitu spolupatricnosti, zvySeniu

pocitu vlastnej hodnoty, sebareflexii. Pri tomto pristupe sa vyuzivala staropaméit’ prijimatelov,
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podporovali sa kognitivne funkcie mozgu, socializacia, komunikacia a verbalny prejav.
Pracovnici vyuzivali okrem rozhovoru aj kreativne cinnosti - malba, spev, projekcia,
reminiscen¢né pexeso a pod.

Bazalna stimulacia — cielom bolo vdaka zmyslovej stimuldcii ul'ah¢it’ interakciu a
komunikaciu medzi inStruktorom socidlnej rehabilitdcie a prijimatel'om, podporit’ pohyb,
vnimanie a komunikaciu. Pracovnik vyuZzival somatickd stimuldciu — zdkladnu, vnemy z
povrchu tela (koza) a zvnitra tela (propriocepcia — pohyby svalov, kibov, §liach), vestibularnu
stimuldciu — zékladnu, stimuldcia rovnovazneho organu, vibracna stimulaciu - zakladnu,
vibracie vnimané vnutri tela (sucast’ propriocepcie) a optickl, auditivnu, taktilno - hapticku,
olfaktorick a oralnu. Pracovnik vd’aka prvkom bazdlnej stimulacie umoznil prijimatel'ovi

pocitit’ vlastny zivot, poskytol mu pocit istoty a dovery.

Tematické programy — skupinové aktivity, ktoré sa vztahovali k roénym obdobiam, sviatkom
alebo k inym udalostiam. Striedali sa stretnutia zamerané na prepdjanie minulosti s
pritomnost'ou — reminiscenciu (cielom bolo stimulovat’ kognitivne funkcie prijimatel'ov) a
stretnutia zamerané na jednoduchu tvorivll Cinnost’ s cielom podporit’ jemni motoriku a
predstavivost’ prijimatel'ov. Prijimatelia tak mali prileZitost” komunikovat’ spolu a vymienat’ si

sktsenosti a zazitky, ktoré nadobudli pocas Zivota.

Aktivizacia vytvarnymi technikami — skupinova aktivita, ktord cez vychovu umenim
napomaha rozvoju tvorivosti, originality a spontanneho prezivania vytvarnej tvorby. Stretnutia

boli zamerané skor na samotny proces tvorby ako na vysledné diela prijimatelov.

Spolo¢enské hry — aktivita prebiehala skupinovou formou. Bola zamerand na podporu
komunikéacie a upeviiovanie sociadlnych kontaktov. Prijimatelia mali moznost’ okrem zabavy si
precvicovat aj pamit’ a kognitivne funkcie, ako napr. pozornost’, rychlost’ reakcii a schopnost’
rozhodovat’ sa.

Prechadzky a posedenia v zdhrade — prechadzky a posedenia st umozZnené prijimatelom,
ktori sa z dovodu svojej znizenej pohyblivosti alebo zniZenej orientacnej schopnosti nemézu
pohybovat’ sami. Posedenia st doplnené o hranie slovnych hier, kvizov, tiez o r6zne tematické

a relaxacné rozhovory, a pod. Realizuju sa v skupinovej forme za pekného pocasia.

Stravovanie - zahfia poskytovanie stravy vstlade so zasadami zdravej vyzivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov socidlnej sluzby podla stravnych

jednotiek. Strava sa poskytuje 5x alebo 6x denne. Vsetky druhy jedal (ranajky, desiata, obed,
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olovrant, ve€era a druha vecera su pripravované v priestoroch zariadenia CSS Radost’. Strava

sa podava v jedalni a obytnych priestoroch.

Zdravotna starostlivost’ - prijimatel'om je zabezpecend na zdklade zmluvného vztahu
prijimatel’a a praktického lekara pre dospelych, ktory navstevuje prijimatelov v zariadeni podl’a

stanovené¢ho harmonogramu, ktory je k dispozicii prijimatelom.

Zdravotna starostlivost’ je zabezpeCovana aj prostrednictvom psychiatra, internistu a geriatra.
V pripade potreby na zaklade odporucania praktického lekara pre dospelych je prijimatel'om
zabezpecend aj ind odborna starostlivost’ a odborné vysetrenie prostrednictvom ambulancii
odbornych lekarov Statnych a neStatnych zdravotnickych zariadeni. Hlavna sestra zabezpecuje
lieky z lekarne, zodpoveda za davkovanie a podavanie liekov, meranie fyziologickych funkcii

a glykemickych hodnét. V pripade zhorSenia zdravotného stavu je privolana RZP.

OSetrovatel’ska starostlivost’ - zdravotné tikony (napr. aplikécia injekcii, podavanie infuzii a

oSetrenie ran a dekubitov) vykonavame na zaklade zmluvy s poistoviiami..

Opatrovatel’ska starostlivost’ — je poskytovana prijimatel'om, ktori si odkézani na pomoc inej
osoby. V ramci opatrovatel'skej sluzby je vykonavana celodenna starostlivost —rannd a vecerna
hygiena, kiipanie, umyvanie, ¢esanie, strihanie nechtov, holenie, umyvanie vlasov, podavanie
stravy, kfmenie, vymena inkontinen¢nych pomocok, polohovanie, zabezpecenie pitného
rezimu Opatrovatel'sku starostlivost’ vykonavaju kvalifikovani opatrovatelia, ktori absolvovali

akreditovaného kurzu opatrovania v rozsahu 230 hodin.

Rehabilitacna starostlivost’ bola poskytovand dvomi fyzioterapeutmi. Na rehabilitacna
starostlivost’ st zaradeni predovSetkym imobilni a ¢iasto€ne imobilni prijimatelia. Rehabilitacie

prebiehaji formou individudlnych a skupinovych cviceni.
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PROJEKTY A MIMORIADNA PODPORA ZA ROK 2024

Na tomto mieste by sme cheeli vyjadrit’ vel’ké DAKUJEM vsetkym nasim partnerom a

podporovatel'om. Pravidelné finanéné prispevky od organov verejnej spravy, ktoré prebehlo v

sulade so Zakonom ¢. 448/2008 o soc. sluzbach:

MINISTERSTVO
PRACE, SOCIALNYCH
VECi A RODINY
SLOVENSKE| REPUBLIKY  mestopresov

i& TZMO

P

nadacia

Nadé\c\\ié/ EPH p ont i S
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TVORBA VYROCNEJ SPRAVY

Prvotna faza tvorby vyroc¢nej spravy zacala uz koncom novembra - zac¢iatkom decembra 2024,
kedy jednotlivé useky zacali spracovavat’ informacie o svojom zariadeni do textovej podoby,
vratane fotografii. Okrem zamestnancov jednotlivych tsekov, ktori zodpovedaji za svoju
oblast’ vyro¢nej spravy, do jej tvorby sa zapojili aj samotni prijimatelia socialnej sluzby, ktori
boli napomocni napr. pri vybere fotografii, ktoré boli v nej pouzité, takisto mali moznost’
vyjadrit’ svoj nazor na zariadenie ako také — ohlasy na zariadenie ¢i navrhy z ich strany. V
mesiaci februar sme mali hotové finalne texty tykajuce sa jednotlivych zariadeni a nasledne po
spracovani ekonomickej Casti sa pristapilo k spojeniu jednotlivych dokumentov za useky do
jedného celku. Po schvaleni findlnej verzie vedenim sa pristipilo k oboznamovaniu
zamestnancov a prijimatelov s jej kone¢nou podobou. Poslednym administrativnym krokom je

jej umiestnenie na web zariadenia a zaslanie do Centralneho registra i¢tovnych zavierok.
Oboznamovanie prijimatel’ov a zamestnancov socialnej sluzby

Prijimatelia socidlnej sluzby sa zacastnili prednasky o vyrocnej sprave. Na konci prednéasky
pocas diskusie, ktora sa niesla vo vol'nom duchu sa seniorom eSte raz zdoraznili zakladné
informécie o vyrocnej sprave. Zamestnanci zariadeni sa s kone¢nou podobou vyrocnej spravy

oboznamili v ramci porady, kedy za pritomnosti vedenia sa prezentovali jej jednotlivé Casti.

OHLASY NA ZARIADENIE
Prijimatelia socialnych sluZieb sa vyjadruju k poskytovaniu socialnej sluzby v naSom zariadeni.

Podl'a pani Alzbety M. je najlepsie: ,, Najradsej chodim vonku, kde spominam ako som kedysi

travila cas spolocne s manzelom v nasej zahrade. *

Pani Emilia O.: ,, Velmi rada chodim na aktivity kde si spolocne spievame. ‘

Pani Maria M.: ,, Nase opatrovatelky sa o nds velmi pekne staraju. Vzdy ked potrebujem su

ochotné pomoct. *

Pan Stanislav N.: ,, Prajem vSetkym hlavne vela zdravia a pevné nervy, lebo vykondvat tuto

cinnost, tuto sluzbu, ktoru robite je velmi narocné, ¢i uz po fyzickej alebo psychickej stranke. *
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K poskytovaniu socialnej sluzby v naSom zariadeni sa vyjadruja aj pribuzni. Ich vyjadrenia

9 4 . 4 : r 4 . . .
a d’akovné listy st umiestnené na nastenke pri vstupe do zariadenia.

PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

NAKLADY Rok 2024
Spotreba materidlu 233775,24
Spotreba energie 16517,28
Oprava a udrZiavanie 178432,75
Cestovné 109,54
Ostatné sluzby 226668,98
Mzdové naklady 617519,22
Zakonné poistenie 221352,88
Zakonné socidlne naklady 14803,74
Daf z nehnutelnosti 5386,47
Ostatné dane a poplatky
Zmiuvné pokuty 55,20
Bankové poplatky 2055,28
Poistenie majetku
Daf z prijmov
Odpis 4335,42
SPOLU 1521012,00
VYNOSY Rok 2024
Triby z predaja sluzieb-poplatky za sluzby 671399,16
Oéetrovatelska ¢innost 148675,46
Aktivacia sluZieb 96840,46
Vecne dary 613,48
Iné ostatné vynosy 743,06
Prijaté prispevky od organizacii 13590,40
Prijaté prispevky od fyzickych osdb 652,85
Clenské
Prispevky podielu zapl. dane
Dotacie 729339,89
SPOLU 1661854,76
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PENAZNE PRIJMY

Rok 2024

Prijmy — predaj sluZieb-poplatky za sluzby 671399,16
O%etrovatelska ginnost 148675,46
Iné ostatné vynosy 743,06
Prispevky od organizacii 13590,40
Prispevky od fyz. osdb 652,85
Doticie 729339,89
|_ SPOLU 1564400,82
PENAZNE VYDAJE Rok 2024
Spotreba materidlu 233775,24
Spotreba energie 16517,28
Oprava a udrZiavanie 178432,75
Cestovné 109,54
Ostatné sluzby 226668,98
Mzdové naklady 617519,22
Zékonné poistenie 221352,88
Zakonné socidlne naklady 14803,74
Daf z nehnutelnosti 5386,47
Ostatné dane a poplatky
Zmluvné pokuty 55,20
Bankové poplatky 2055,28
Poistenie majetku
Dafi z prijmov
SPOLU 1516676,58
Stav a pohyb majetku a zavizkov:
Majetok spolu 253 198,32 €
Obezny majetok 237 922,21 €
Kratkodobé pohl'adavky 156 836,46 €
Finan¢né ucty 78 118,91 €
Prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov:
Zdroje krytia
A. Vlastné zdroje krytia majetku spolu 145 018,65 €
nevysporiadany HV min. rokov 4 175,89 €
vysledok hospodarenia za ictovné obdobie 140 842,76 €
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B. Cudzie zdroje krytia majetku spolu 94 462,32 €
Kratkodobé zavizky z obchod. styku 8824281 €
Pozicky 0,00 €
Dlhodobé zavizky 5619,51 €
HV: EON
Naklady 1521 012,00 € ZPS  1klient/mesiac 1 689,13 €
Vynosy 1 661 854,76 € ZOS  1klient/mesiac 1 775,03 €

ZPS-VS 1 klient/mesiac 1 471,63 €
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Stav a pohyb majetku a zavazkov r.2024

Majetok k1.01.2024 Prirastky Ubytky k31.12.2024
Pozemky

Stavby

Dopravné prostriedky 10250 6590 3823,75 13016,25
Samostatné hnutelne veci 2771,53 511,67 2259,86
Obstaranie hmotného majetku 6590 6590 0
Materidlové zasoby 251,57 2066,84 251,57 2966,84
Pokladnica 3107,66 82586,13 84823,79 870
Ceniny

Bankové Géty 34146,45 1778008,85 1734906,39 77248,91
Peniaze na ceste 0 182726,34 182726,34 0
Odberatelia 17109,9 230061,96 222178,5 2499336
Poskytnuté prevadzkové predd.

Ostatné pohladavky 645244,63 645244,63 0
Datiové pohladavky

Dotécie a ostatné zG&t.so SR

Iné pohladavky 43852,6 103995,06 16004,56 131843,1
Majetok spolu 111489,71 3038769,81 2897061,2 253198,32
Z4vizky k 1.01.2024 Prirastky Ubytky k 31.12.2024
Zavazky zo socidlneho fondu 2300,73 3318,78 5619,51
Zavazky z obchodného styku 4056,32 519609,31 516762,94 6902,69
Prijaté preddavky

Ostatné zavazky 67247,96 33692,23 37209,56 63730,63
Nevyfakturované dodavky 500 600 500 600
Zavdzky vodi zamestnancom 638828,43 638828,43 0
Zavazky votiSP a ZP 302879,17 302879,17 0
Dafové zdvazky 67252,93 67252,93 0
Zavazky k Statnemu rozpoétu 25463,35 886500,62 894354,48 17609,49
Vynosy buddcich obdobi 2256,95 716865,07 705404,67 13717,35
Ostatné kratkodobé finan.vypom. 5988,51 28409 34397,51 0
Ostatné dlhodobé zavazky

Zavizky spolu 107813,82 3197955,54 3197589,69 108179,67
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CSS Radost n.o., Matice slovenskej 13,Preov za rok 2024

Cielovd skupina: Klienti so stupriom odkdzanosti pocas roka

Por. Popis ZPS Z0S ZPS-V3
Cislo |
Druh sluzby pobytovd pobytovd pobytovad
1. | Kapacita zariadenia 30 6 40
2. | Zazmluvnena kapacita 30 6 40
3. | Pofet prijimatelov k 31.12.2024 30 6 40
4. | Naklady na 1 mesiac EON 1689,13 1775,03 1471,63
Naklady na 1 deft EON 55,38 58,19 48,25
5. Dotdcia MPSVR 260749,61 50283,71 - 326309,59
6. | Dotdcia MPSVR —inf.stab .
7. | Dotacie Miest a obci 3627 843,00 16072,92
7. | Dotacia Mesto PO 43915,74 6658,08 20880,24
7. | Prijmy prijimatelov socidlnych 215721,5 40854 246729,50
slufieb
8. | Prijmy dary prav. osob
Prijmy dary fyz. osoby
Prijmy zariadenia iné-ZP 62664,00 12235,00 73776,46
9. | Prijem zariadenia spolu 586677,85 110873,79 683768,71
10. | Priemerny pofet zamestnancov 19,5 5,6 24,1
11. | Pocet zamestnancov 18 8 21
k31.12.2024
Poiet dobrovolnikov a potet 11/231h 4/72h 14/84h
12. | dobrov.aktivaé. &innosti
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Sivaha (U6 MUJ 1-01)

o5 0394673

Bezprostredne
Bedné i&tovné obdobia predchadzajice
Strana aktiv ér aétowné obdobia
Brutto Korekeia Nette Netto
a b 1 2 3 4
A, NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 4 r. 000 + r. 021 00| 2166000 63B3IEE] 1527611 12021.53
Al |Dihodoby nehmotng majetok r. 003 az r. 0B | 002
AL Mehrnotné veledloy z vivojove] a obdobne] Ginnosli 003
T2 - (072+081 AL
2. [Softwér 013 - (0T 3+081A0) | 004
3, |Ccenitemnd prava 014 - (074 + 091AL) | 005
4 Oistatmy dihadoby nehmotny majatok (018+ 019078 + 078 + 006
091 ALY
5. |Obstaranie dihodabéha nehmotného majetku (O41-093) (007
& F'uﬁlr_l.njnuté preddaviky na dibodedy nehmotny majetok (051- nog
©[0gsaUy
Al |Mhedoby hmotny majetok r.010azr 020 (009 21660.00| 6383.89| 15276.11 13021.53
A, |Pozemky (031) (010
2, |Umelecke dieta a zblarky 03z} 011
3. |Stavby 021 - (081 + 0g2Aln (012
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelngch veol
4. 022 - (082 + De2Al) 03| 3070.00 810.14 2259.86 2771.53
&, !l‘.‘lnptm-'né prostriadiy 023- (083 + 0328 014 18590.000 557375 13016.25 10250.00
6. |Pestovatelské celky trvaljch porastow 025 - (085 + 092AL) | 015
7. |Zékladné stddo & fadné zvierald 026 - (086 + 092al) |06
8, [Drobny dihodoby hmotng majetoek 028 - (088 + D92AL) (017
9, [Dstainy dihedoby hmotny majstok (20 - (089 +Do2A1) ma
10. |Obstaranis diodobého hmotného majetk (042 - 094 019
11 Poskytnuté preddaviy na dihodoby hmotny majetok (052 - 0t
* [p2sal)
Al |Dihedoby finandny majetok r. 022 aZ r. 028 021
AILA Podielové cenné papiens a pediely v obchodmych ) 022
" "| spolognostiach v oviadans) osobe {DE1- DBE ALY
2 rPodiaI-:wé cannd papiere a podiely v obchadnych . 023
" |spoloinostiach s podstatngm vplyvom (062 - 096 AL
3. |Dihevé cenné papiere driané do splatnosti  (DES - 098 ALY 024
4 Pq:lz.tﬂ-c;,' podnikom v skupine a ostatné péZicky (066 + 067) - 025
T |0eE AL
5. |2statny dihedoby finandny majetok (089 - 026 ALY 026
6. |Omstaranie dihodobého finanéného majethu (043 - 086 AL) 027
7 F'Mky'llhulé preddavity na dhodoby finanény majetak (053 - 2
T (0aE ALY
MF SR 2021 Strana 2
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Sivaha (U& NUJ 1-01)

050394673

Bezprostredna
BeEné Gétovné obdobie predehddzajice
Strana aktiv &r. Octovne obdobie
Brutto Korekcia Metto MNetio
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r, 037+ r. 042 + r. 051 028 | 237922,21 237022 21 BE4BE 18
Bl |Zasoby .03 air. 036 |030] 295654 206684 251.57
B.11, |Materis (112 # 13- 191 |0H| 296684 25606 .84 251.57
3 Medokondand vwrota a pelstovary viastnej vyroby (1214122) - 032
© 192 +183)
3 [wrobky (123 - 164) 033
4. |Zvieratd (124 - 185) 034
§.  |Towvar [132 + 139) - 106 03as
Poskytnuta prevadziowé preddavky na zésoby {314 Al - 381
B lam 036
B.l._|Dihodobé pohfadivky r.03Bair 041  |037
B.IL1. |Pohtadiviy 2 obchodného styku (311 A0 a2 314 A0) - 391 A | 038
2. |Ostaind pohladdviy i3580 - 3g1a0) o34
3. |Pohfadiviy voi GBasinikom zdruzenl  (358AU - 391a0)  |odo
4 Iné pohladéviey | 335 AL+ 373 ALl + 375 AL + Jraal) - 041
* |amal
BulIL |Kritkodobé pohladaviy r.043 aEr. 050  |042| 156636.46 156836 .46 60962.50
B.III.1.IPt>t'JaJdavk_-,rz obchodnéha styku (31140 a2 314 AD) - 20140 (042 24903.36 24993.36 17109.90
2, |Ostatng pohladdvky {315 A0 - 391 ALY |044
1, ZiEdovanie so Soclélnou polstoviiou a zdravatrymi 045 x
poistovfiami {336 )
4, |Dafovd pohlfaddvky {341 ad 345) | 046 X
5 Pohladaviy z dévodu finanénych vztahoy k Stétnemu rozpadiu 047 x
& rozpodiom UZemng samasprivy (3464 348)
6. |Pohladévky wobi odasinikom zdrudeni (358 AL - 331400 | D48
T. |Spojovaci uéet pri zdruden| (396 - 3914} | 048
B, |Iné pohladaviy (335400 + 37340 + 37540 + a78AL) - 30140 |050[ 131843.10 131843.10 43852 60
B.IV. |Finanéné ity r. 062 aZ r. 056 051 TA118.84 0.00| 7811891 arasd, 11
E.I'llf.1.|P-;h'-¢Iadni;a (249 + M3 052 B70.00 X 870.00 J107.66
2 |E.anh-:wa'| ity (221 ALY + 281) 053 77248.91 E TT248.91 34146.45
1 iﬁ;kmﬁ Uity & dobou viezanosti dirdou ako jeden rok (221 054 ¥
Kratkodoby finanémf majetok{251+ 253 + 255AL+ 256 + 257) -
4. 25140 035
5. |Obslaranie kratkodebého finanéného maljetku (259 - 281 AU) 058
c, CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057
C.1. |Maklady budicich obdobil (381) n5a
2, [Prijmy buddcich obdobi {3BE) 058
MAJETOK SPOLU r. 001 # r, 029 + r. 057 60| 2595682.21] 6383.80| 253108.32 11145971
MF 3R 2021 Strana 3
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Sdvaha (U8 ML 1-01)

6o (50394673

Bezprosiredne
Strana pasiy gr, | BEMMOINE T oredchadualice
uétovné obdobla
a 1] o [
A VLASTNE IMAMIE r. 02+ r. DET +r. 074 4 r. 072 DE4 14501865 A675.80
Al limanie a fondy r. 063 aE r, 0EE ni2 ‘
A1, |Zakladng imanie [#11) a3
| 2. |Fondy bvorené poda osobilngch pradplsoy [EEF 064
3. |Fond reprodukcle (413} 085
4. |Dcadovacie rezdiely 2 precanania kapitdlonych Odastin (415) 066
All, |Fendy tvorené zo zisku r. 068 aZ r. 07O 06T
AL, |Rezermy fond - {421) (5]
2. |Fondy tvorand zo zisku (423} &8
3. |Ostaing fondy (427) 070
AL :'::t:.:;ujfla-dangl vysledok hospodarania minulych rokey a7 4175.89 - B5587.01
AW, [Visledok hospodédrenla za G8tovné obdobia r. 08B0 - (r. 062 +
b gyl ( 072 14084276 89272.90
B. ZAVAZKY r. 074 + r. 078 + 1. 0BG + r, 096 o073 24462.32 105556.87
B.L1. |Rezervy t. 075 ak p. OTT 074 600.00 S00.00
2. |Rezervy zékonnd (451a0) 075
3. |Ostaing rezsnvy [458AL0 076
4, |Krdthodobé rezervy (323 + 48440 + 45040 077 &00.00 500.00
B.l. |Dihodobé zdvitzky r, 079 ai r. 0BG o7e 5618.51 2300.73
B.1.1, |Zaviizky zo eocldineho fondu 1472) ove 5619.51 2300.73
2. |\Vydana dihapisy {473 - 25G ALl nan
3, |Zévizky z nému (a74 Al oEd
4. |Dlhodobé prijaté preddaviy ' [475) 08z
5, |Dihodobé nevyfakiurovand dodaviy (476 ALY (k]
6, |Dlhodobs zmenky na Ghradu (478} 0g4
7. |Dstané dihodob zdvazky (73 AL + 470 AL 0as
B.III. |Kratkodobé zévBzky r. 08T aZ r. 095 086 BE242.81 86767.63
Bulll. .| Zavazky 7 obchodného styku {321 a? 326) okrem 323 nar 733301 4604.23
2, |Zavazky vodi Zamesinancom 331+ 333) 033
3 Ziittovania so Sotidlvou poisteviiou a 2dravoingmi poletoviiemi | 5.,
" |(356)
4, |Dafove zdvazky (341 af 345) 080
Zaviizh ot finand vziahov k &8
[ renel o o e e 17609.49 25463.35
g Zaviizky 2 uplsanjch nesplatenych canngch papieray & vkladoy 09z
N L
7. |Zdvizky voli 08astnikom adrueni (368} 093
B, |Spojovac! ddat pri zdrueni (398) 084
5, |Dstalné zévizky (370 + 373 AL + 474 AL +478AL + 478 ALl 035 63300.31 66699.35
B.V. |Bankové dvary a iné vypomeei a pbditky r. 097 aZr. 099 096 0,00 5988.51
B.IV.1.|Dihodabé bankowd dvery (481AL) oa7
2. |Befnd bankové Overy {231+ 232 + d81A1) [F=T
3, |Pristé kritkodobd finanéné vypomoc| (2414 248) 2] 5988.51
C. CASOVE ROZLISEMIE SPOLU r. 101 aF r. 103 100 13717.35 2266.95
C.1.4, |Viydavky buddcich obdobi {383) 101
2. |wymosy buddcich obdobl krétkedohé (384 all) 102
3. [Wymeosy buddcich cbdobl dihodobd {284 AL 103 13717.35 2268695
IMANIE, ZAVAZ ¥ ASOVEHD
:ﬁﬂﬁme MANIE, KY A '-"':“;EE O w00 104 253168.32 111489.71
WMF SR 2021 Slrana 4




Vikaz ziskov a strat (& N 2-01)

IGol5039467 3

Cinnast’ Bazprostredne
'Ei: Nékladr '?“[:Il:‘ Hlavna Zdafovana Spolu predchﬁ:lz.a]ﬁne
nezdafiovans lftewvné obdobie
a [+] o 1 2 3 4
501 |Spotreba materialy 0 233138.24 637.00 233775.24 165319.75
502 |Spotraba energie 02 16517.28 16517.28 11405.03
504 |Predany bovar 03
511 |Opravy a udriiavanie 04 17843275 17843278 48864.51
512 |Cestovni 05 108.54 108.54 14.60)
5§13 |Maklady na reprazentéciu 08
518 |Ostatng sluzby oy 226668.98 22666898 175808.56
521 |Mzdove nakledy na 616208.22 1221.00 B17519.22 37155465
24 (ST SmEne polsiene  zdrvoing 0 220010.88| 442,00 221352.88 120531.52
526 [Ostatné socidlne poistenie 10
52T |Zakanné socidlng naklady 11 14803.74 14803.74 8548.90
528 |Ostatnd socidlne naklady 12
531 |Dad z moterovych vozidiel 13
532 |Dad z nehmutefnost! 14
538 |Oslatné dane a poplathy 15 5386 .47 5385647 5293.56
541 | Zmiluvmd pokuty 8 pendle 16 55,20 55.20
542 |Ostatnd pokuty & penble 17
543 |Odpizanie pohledavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzovwé straty 20
546 (Drary 21
ST |Dsobilng naklady 22
548 (Mankd & Skody 3
548 |Iné ostatmé naklady 24 2055,28 2055.28 1599.24
551 |meastih e oy o2 | 25 433542 4335.42 2048.47
Zostatkova cana predaného divodobého
552 |nehmotného majelku a dhodobého 26
hmaotného majetku
563 |Pradand cennég papisra 27
554 |Predany material 28
855 |Maklady na kritkedoby finangny majstok 29
5EE |Tworba lesday 30
557 |Maklady na precananie cennych papieroy 3|
558 |Tworba & zOflovanie apraviveh poloZiek a2
a6 :ﬂuit;‘l;um prispavky organizagnym a3
s |z:5£d£: prispevky imym OCiownym 24
563 |Poskytnubé prispeviky fyzickym osobdm a5
565 |:ﬁmum prispeviy z podieks zaplalene] 8
567 IPﬂSh‘:.-tnut-k prispeviy 2 varajnej zhiarky v
Uétovd trieda 5 spolu r.01 akr, 37 38 1518712.00( 2300.001 1521012.00 911389.4
MF SR 2021 Strana 5
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ikaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

IEo(5 0394673

il

sl Hislo Clinnost Bezprostredna
0 ; predehédzajice
GEtu Vynosy riadku ne::ll:;:fanﬁ Zdafovand Spolu {i&tovné obdobie

a b © 1 2 k] 4

801 | Trkby za viasing wyrobky 39

602 |Triby  predaje slufieh ] Bi7774.62| 2300.00(  B20074.62 492585.91
604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stave zésob nedokonfenaf wiroby 42

612 [Zmana stavu zhsab polotovaroy 43

€13 |Zmana stavu zAsob vyrobkoy 44

614 |Zmena slavu zdsob zviarat 45

621 |aklivicia matertslu & tovaru 46

622 |Aktvécia vnibroorganizadngeh sluZlab 47 B6540.45 4045 6270637
523 |Akbvacia divadobého nehmoindho majetcy | 48

624 |Akbvacia dibodobihe hmoinaho majetku 48

641 |Zmiuvné pokuty a pendle 50

G42 |Osiatng pokuty a pendla 51

643 |Flatby za odpisand pohfadiviy 52

G | Uroky 53

B4 | Kurzovd Zisky 54

646 |Prijaté dary 55 513,48 613.48

647 |Dsobitnd vinosy 58

6§48 |Zakonnd poplathy &7

643 [Ing ostatng vinosy 58 743.06 743.06

851 Tréby 2 predaja dihodobého nehmolného 56

majstku 8 dihodo gl im U

652 |vynosy z dihodobého finandndhe majetk 60

653 m;wpmdaﬂ cennych papieroy & B

654 |Triby z pradaja mateddly f2

655 [Vinosy z kratkodobdého finanéného majetku [ 63

656 |Vimosy z pouditia fondu g

65T |Vinosy Z précanenia cennyoh papieroy 65

658 |Vimosy z ndimu majetku <]

661 |Prijaté prispevity od organizadnych zlediek | &7

662 |Prijaté prispeviey od pravnickych osdb 64 1358040 1358040 4150.55
663 |Prijaté prispevicy od fyzickych osib 689 552,85 65285 628.50
G664 |Prijabé Slenskd prispaviy 70

865 |Prispevky 2 podialu zaplatena] dana 71

66T |Prilaté prispevity z verejmych zbierok 72

B9 [Dotdcie T3 729339.80 729339.89 44018776
Utova trisda 6 spolu r.39aEr73 | 74 1650554.76 |  2300.00] 1661854.76]  1000662.39
Wysledok hospodarenia pred :dal'l.enim?“ " 75 14084276 0,00 140842.76 BO9Z72.00

r.7d-r.

691 |Dafi z prijmoy T6

585 |Dodatolng odvody dane £ prijmoy 7
Visledok hospoddrenia po zdanenl

¥ P P e 4 r, 77} (o1] T® 140842.76 0.00|  140842.76 89272.90
MF SR 2021 Grana &
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Kontrolna éinnost’

Dia 10.03.2025 sa uskutotnila kontrola &innosti a hospedérenia CSS Radost n.o.

za étovné obdobie roku 2024 ktoré skonéilo k 31.12.2024. Predmetom kontroly bali
uttovné doklady, actovné knihy, inventarizacia majetku, zévazkov a viastného imania,
Uétovnad zavierka za rok 2024,

Kontralng komisia konétatovala: Ustovné doklady st vecne a formalne overené
zodpovednymi osobami a zalétované v Uétovnych knihdch, Uétovna zavierka a ostatna
analyticka evidencia je v stlade so Zakonom &. 431/2002 o Gétovnictve v zneni neskorsich
pradpisoy

Doklady, ktorymi sa preukazuje pouzitie finanénych prostriedkov z varejnyoh zdrojov splifajd
naleZitosti v zmysle Zakona o finangne] kontrole. Dokumentdcia v inventarizdcii majetiu,
zavazkov a rozdielu medzi majetkom a zdvazkami splfia ndleZitosti zakona o Gétovnictve.

Vynalozene naklady celkom za CSS Radost n. o. k 31.12.2024 boli vo vi&ke 1521012,00€
ziskang vynosy boll vo vyske 1661854,76€, vysledok hospodarenia je zisk140842,76€ ,
Z toho zdanovana €innost’ prijem 2300,00 €ndklady 2300,00 -daf 0,00 €,celkovy zisk
140842,76. Hospodarsky vysledok zodpoveda skutoénosti.

Kontrolna komisia kenétatuje, Ze éinnost CSS Radost n. o. a jeho hospodérenie nebolo v
rozpore so stanovami a odporiga schvalif hospodarsky vysledok,

Kontrolna komisia v zastapeni: Mgr. Ing. Libuga Mihalikova
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